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Tekniska verken bygger varldens mest resurseffektiva region och for att lyckas

maste vi agera och verka pa ett hallbart satt. Detta galler dven nar vi gor inkdp

av produkter och tjanster. Med hallbart menar vi att hansyn ska tas till sociala,

miljomassiga och ekonomiska aspekter i de féretag som levererar produkter och

tjanster till oss. Detta stéller krav pa oss men ocksa pa vara leverantorer.

Tekniska verkens leverantorer ska arbeta enligt den lagstiftning som géller i

det land dar de dr verksamma och denna lagstiftning utgor en miniminiva. Vi

och vara leverantorer ska ocksa félja FN:s 10 grundldggande principer for battre

arbetsforhallanden och miljo (FN:s Global Compact). Om leverant6r anvander

underleverantor sa ar det leverantdrens ansvar att sikerstilla att underleverantor

efterlever samma krav som stélls pa leverantdr. Leverantdrer ska kunna informera

om vilka underleverantdrer foretaget anlitar och hur man sadkerstaller att de

uppfyller kraven.

Att ansluta sig till FN:s 10 grundldggande principer dr att betrakta som ett
langsiktigt atagande med standiga forbattringar som mal. Tekniska verkens

leverantdrer forvantas kunna visa pa hur arbetet med att sakerstalla efterlevnaden

bedrivs genom t ex. mdtningar, indikatorer eller andra verktyg. Tekniska verken

forbehaller sig ratten att utféra granskningar/revisioner pa plats hos leverantéren

eller dess underleverantorer for att bedoma efterlevnaden av dessa principer.

FNs tio grundlaggande principer

Manskliga rattigheter

1.

Foretag ska stodja och respektera internationella minskliga rattigheter inom sfiren for
foretagens inflytande.

Tekniska verken och vara leverantorer har ett direkt ansvar for att de manskliga rattig-
heterna efterlevs pa den egna arbetsplatsen. Detta gdller dven i viss utstrackning inom
sfaren for foretagens inflytande i allmédnhet. | den man leverantorer verkar i annat land dn
sitt ursprungsland kan deras agerande bidra till en 6kad medvetenhet och efterlevnad av
de manskliga rdttigheterna i dessa lander.

Foretag ska forsdkra att de inte dr inblandade i krankningar av manskliga rattigheter.
Tekniska verken forvdntar sig att vara leverantorer inte ar direkt inblandade i nagot
sammanhang som kan innebdra krankningar av de manskliga rattigheterna, varken i sitt
eget land eller i annat land.
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Arbetsratt

3.

Foretag ska uppriatthalla foreningsfrihet och erkanna ritten till kollektiva forhandlingar.
Leverantorer till Tekniska verken ska erkanna och respektera de anstdlldas ratt till
foreningsfrihet och ratt att organisera sig samt ratten till kollektiva forhandlingar.

Foretag ska eliminera alla former av tvangsarbete.

Leverantorer till Tekniska verken ska inte tillata ndgra former av tvangsarbete eller dirmed
jamfdrbart ofrivilligt arbete. Allt arbete ska vara frivilligt. Leverantdrer ska folja lagar och
forordningar avseende I6ner och arbetstider.

Foretag ska avskaffa barnarbete.

Leverantorer till Tekniska verken ska inte medverka till barnarbete utan ska bekdampa alla
former av barnarbete enligt FN:s barnkonvention och ILO:s konvention om minimialder.
Leverantorer ska skydda unga arbetstagare fran arbetsuppgifter som kan vara skadliga
eller som hindrar dem i deras utbildning.

Foretag ska avskaffa diskriminering vad galler rekrytering och arbetsuppgifter.
Leverantorer till Tekniska verken ska inte medverka till nagon form av diskriminering i
sin rekryterings- eller anstdllningsprocess pa grund av kon, konsoverskridande identitet
eller uttryck, sexuell laggning, etnisk tillhcrighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, halsotillstand, alder, politisk uppfattning eller medlemskap i
fackforening.

Miljo

7

Foretag ska stodja forsiktighetsprincipen vad galler miljorisker.

Tekniska verkens leverantdrer ska ta ansvar for sin miljopaverkan och de miljérisker som
ar férenade med verksamheten. Miljoarbetet ska bedrivas systematiskt och baseras pa
atgarder som férebygger féroreningar och motverkar miljéproblem.

Foretag ska ta initiativ for att starka ett storre miljomedvetande.

Tekniska verkens leverantorer ska ha ett systematiskt arbetssatt for att minimera sin
miljopaverkan och ska regelbundet folja upp sina ataganden. Foretaget ska ha rutiner som
sdkerstdller att lagar och andra krav pa miljdomradet efterlevs.

Foretag ska uppmuntra utvecklandet av miljovanlig teknik.

Tekniska verkens leverantdrer ska vdlja modern, effektiv och miljémassig teknik som
framjar ett hallbart samhalle och minskar utsldppen och paverkan pa miljon sett i ett
livscykelperspektiv.

Antikorruption

10. Foretag ska motarbeta alla former av korruption, utpressning och mutor.

Tekniska verkens leverantdrer ska uppratthalla en hog etisk standard och affarsetik. Inga
former av mutor eller otillborliga gavor far férekomma, inte heller ovidkommande krav
eller personliga intressen som kan aventyra trovardigheten.

Informationssadkerhet

Informationssdkerhet ingar inte som en egen punkt i FNs Global Compact, men Tekniska verken
vill anda lyfta detta som en viktig del av uppférandekoden. Information som rér var eller vdra
kunders verksamhet far endast anvandas for det andamadl den &r avsedd samt ska behandlas
konfidentiellt.

Tekniska verken i Linkoping AB (publ), Box 1500, 581 15 Link&ping
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